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Restrukturierungen
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Teamentwicklung
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Open Space
Strateqgie
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Systemische
Organisationsentwicklung
Interaktive Konferenzen
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Name Tobias-Christian Schitte

Geburtsjahr 1976

Nationalitat Deutsch

Akademischer Diplom Kaufmann

Grad

Beruf Management-/Organisationsberater, Moderator
Kompetenzen s Strategieentwicklung und —umsetzung

e Geschaftsmodellentwicklung

¢ Change Management

e Restrukturierung

* Reorganisation

e Geschaftsprozessmanagement

e Fuhrungskrafte-Training und Entwicklung

* Projektmanagement

e Leitbild- und Werteentwicklung

* Konzeption und Moderation von Workshops, Strategie- und Teamsitzungen

Projekte * Konzeption und Umsetzungsbegleitung der strategischen Neuausrichtung, KMU n
(Auswahl) 300 MA
* Konzeption und Implementierung einer Bereichsstrategie flir den Bereich Logistik
* Prozessbegleitung und Change Management im Rahmen einer Restrukturierung,
Tochtergesellschaft einer internationalen Unternehmensgruppe
* Portfoliobereinigung und Geschaftsfeldentwicklung eines mittelstandischen
Dienstleistungsunternehmen
* Geschaftsfeldentwicklung in einem inhabergefihrten Haustechnikunternehmen
* Konzeption und Moderation von Workshops zur Geschaftsmodellinnovation,
Innovationsinkubator
* Diverse Seminare zu Geschaftsmodellinnovationen
* Reorganisation des kaufmannischen Bereichs, Recyclingunternehmen
* Implementierung eines unternehmensweiten Geschaftsprozessmanagements,
mittelstandisches Entsorgungsunternehmen
* Geschaftsprozessoptimierungen im Kundenservice, mittelstandisches
Dienstleistungsunternehmen
e Fuhrungskraftetraining in div. Akademien
e Werte- und Leitbildentwicklung in einer Tochtergesellschaft eines
Familienkonzern
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Referenzen ALBA Group, Berliner Stadtreinigungsbetriebe, RAPIRO Haustechnik, GSE Protect,

Berlin Recycling, HAW, Universitat Liineburg, GENT Bau, Akademie Dr. Obladen,
Bund Deutscher Entsorger, u.v.m.

Ausbildungen .

Arbeitssprachen

Studium der Wirtschaftswissenschaften (Oldenburg, Hannover)

Studium Master of Business Administration in Change Management (Berlin)
Change Management, ComTeam

Teambuilding, Hannerfeldt, Berlin

Systemisches Coaching und systemische Organisationsaufstellung, Sustainum,
Berlin

Englisch / Deutsch
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