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Name Sandro Küng 

Geburtsjahr 1966 

Nationalität Schweizer 

Akademischer 

Grad 

Master of Advanced Studies (MAS), ZFH  

Beruf • Organisationsberater und Coach, BSO 

Kompetenzen • Organisationsentwicklung 

• Change-Management   

• Teamentwicklung & Teamcoaching 

• Business Coaching 

• Unternehmenskultur-Entwicklung 

• Unternehmenskommunikation 

• Kommunikationsberatung 

• Online-Kommunikation 

• Digitale Transformation 

• Wirtschaftsmediation (Konfliktberatung) 

Erfahrungen • 20 Jahre als Organisationsberater 

• 15 Jahre in der Kommunikationsberatung 

o Krisenkommunikation 

o Entwicklung von Kommunikationsstrategien 

o Konzeption und Management 

• 10 Jahre Verbandsmanagement 

o Verbandskommunikation 

o Leitung Geschäftsstelle 

• 10 Jahre Public Affairs 

• 8 Jahre Tagesjournalismus 

• Strategie-Entwicklung 

• Branchen: 

o Konsumgüter: ICT, Spielwaren, Sicherheit 

o Finanztechnologie (Fintech) 

o Blockchain (digitale Revolution) 

o Öffentlicher Verkehr  

o Energie 

o Bildung 

o Gesundheit 

o Stiftungen, Verbände 
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"Die Zukunft hängt davon ab, was wir 
heute tun." (Mahatma Gandhi) 
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Projekte  

(Auswahl) 

 

• Internationale Unternehmensgruppe (Start-up):  

o Executive Coaching  

o Strategische Positionierung 

o Kommunikationsberatung 

o Organisationsentwicklung 

o Unternehmenskultur-Entwicklung 

• Nationaler Verband:  

o Organisationsberatung  

o Coaching Präsident und Vorstandsmitglieder 

o Strategische Positionierung 

o Krisenkommunikation 

o Issue Management 

o Change-Beratung: Vom Industrie- zum Branchenverband  

• Internationaler Konzern:  

o Strategische Kommunikationsberatung 

o Executive Coaching  

o Projektbezogenes Coaching mit diversen Business Units 

• Nationaler Konzern:  

o Beratung Abteilungsleitung 

o Workshop zum Thema Kommunikation 

• Mittelständisches Unternehmen:  

o Executive Coaching  

o Digitale Transformation: Von der nationalen Ladenkette zum globalen 

Online-Anbieter 

o Wirtschaftsmediation (Konfliktberatung) 
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„Menschen, die miteinander arbeiten, 
addieren ihre Potenziale. Menschen, die 
füreinander arbeiten, multiplizieren ihre 
Potenziale!“ 

 

 

 

Ausbildungen • DGMW-zertifizierte Kernausbildung in Wirtschaftsmediation (Konfliktberatung) 

• Zertifikat Mediator SKWM 

• Master of Advanced Studies ZFH in Coaching & Organisationsberatung,  

Institut für Angewandte Psychologie (IAP), ZHAW; Zürcher Fachhochschule 

• CAS Change-Management, Organisationsentwicklung und -beratung 

 Institut für Angewandte Psychologie (IAP), ZHAW; Zürcher Fachhochschule 

• CAS Beratung in der Praxis, Grund- und Aufbaumodul 

Institut für Angewandte Psychologie (IAP), ZHAW; Zürcher Fachhochschule 

• CAS Leadership, Teil des MAS Communication Management and Leadership 

Institut für Angewandte Medienwissenschaft (IAM), ZHAW; ZFH 

• Psychodrama-Grundausbildung mit Erwachsenenbildner-Zertifikat SVEB II 

Moreno Institut Schweiz 

• PR-Fachperson mit eidgenössischem Fachausweis 

Schweizerisches Public Relations Institut SPRI 

• Journalismus 

Medienausbildungszentrum (MAZ) 

• Führung und Motivation 

Eric Krauthammer Seminar, Zürich 

• Handelsdiplom-Abschluss 

Höhere Handelsschule Dr. Räber, Zürich 

 

Mitgliedschaften • Berufsverband für Coaching, Supervision und Organisationsberatung (bso)  

• Schweizer Kammer für Wirtschaftsmediation (SKWM) (Mitglied des 

Zentralvorstands)  

• Deutsche Gesellschaft für Mediation in der Wirtschaft (DGWM)  

Arbeitssprachen • Deutsch, Englisch 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berlin | München | Hamburg | Frankfurt 
Köln | Düsseldorf | Dresden | Zürich 
Zentrale: +49 [0]30/ 577 017 900 
www.organisationsberatung.net 
Mail: kontakt@organisationsberatung.net  


